
創る。
リーダーを

お申し込みはMAILにて受け付けております。裏面の記入項目を記載の上、送信してください。

参加者の成長を促す

実践ポイント
つの

※表示価格には、年9回の研修・セミナーと2回のカウンセリング料金が含まれています。交通費など別途費用が発生する場合もございます。

円（税込）年間パッケージ価格 220,000

「選ばれ続ける企業」のリーダーに必要な4つの要素

プロデューサー兼講師

中島セイジ

リーダーズセミナー

セミナープログラム

さまざまな面で過渡期に差しかかり、ビジネスシフトを
迎える現代。そんな時代だからこそ、「選ばれ続ける企
業」となるためには、次代にも通用するリーダー像が必
要です。柔軟で新しい発想を持ち、強い牽引力も持つ
リーダーを目指して、あらゆる角度から学んでいきます。

一流の現場を視察する

企業視察研修

一流企業を視察し、経営者セミナーを受
講します。（2024年度実績：石坂産業株
式会社視察）

1 他社の社員と意見を交換

シナジー
ディスカッション

あるテーマを題材に他社のマネージメン
トクラスとグループを組み、ディスカッ
ションを行います。

2
これからの自分を宣言する

株式会社QB総合研究所

将来のビジョンとそこへ向かう方法につい
て、自社の社長にプレゼンテーションを行
います。

3 身をもって学ぶ

実践体験研修

座学では得ることのできない学びを習得
します。（2024年度実績：靖國神社 トイ
レ清掃）

5講師が個人と面談

個別
カウンセリング

それぞれの業種・業態の役割に対応した
個別カウンセリングを、年に2回実施して
います。

4
5

次なるリーダーを育む「育成力」
組織の風土や文化をつくる「創造力」

率先して組織を導く「牽引力」
その先の未来への「見通し力」

マネージメントクラス対象／体験型リーダー育成研修

Feel the
Synergy!

❶
❷

❸
❹

V&T
プレゼンテーション



LEADERS SEMINAR

年間カリキュラム リーダーズセミナーは、個別カウンセリング（2回）・研修/セミナー（8回）
及び V&Tプレゼンテーションからなる1年間のリーダー育成プログラムです。

中島セイジが個別にヒアリングとアドバイ
スを行い、企業組織における自分の役割や
課題を再確認。研修・セミナーを通じて成
長させる能力の目標を設定します。

2度の個別カウンセリング 12月のV＆Tプレゼンテーション
1年間の研修・セミナーの成果を発表する場。参加
企業の代表者の前でこれからのビジョン（Vision）
と、そこに到達する具体的な方法（Tomorrow）に
ついて、プレゼンテーションを行います。
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お申し込み方法

1

□会社名
□代表担当者氏名
□代表担当者メールアドレス
□ご参加者氏名
□ご参加者メールアドレス

第5回

12月○日3月中旬～
4月上旬

10月中旬～
11月上旬※研修の順序、内容、日程は視察先や特別講師の都合により変更になることがあります。

個
別
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
2

MAIL k.nakajima@labo.q-b.co.jp
〈担当: 株式会社QB総合研究所　中島 貴子（きこ）〉

※参加者は複数人でも結構です

右記必要事項をメール本文に記載の上、
MAILを送信してください。

※リモート対応を継続させていただいております。
よろしければお問い合わせ、お申し込みはMAILでのご対応にてよろしくお願いいたします。
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